Приложение №6
к Постановлению МА МО Ланское 

от 01.11.2022 №274 

«Об утверждении  муниципальных программ 

на 2023 год»
	Паспорт 
муниципальной программы 
«Организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации, включая организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Ланское» на 2023 год


	Нормативно – правовые основания для разработки Программы
	- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

- Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»

- Закон Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге»


	Заказчик

Программы
	Местная Администрация внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Ланское

	Разработчик Программы
	Отдел информации и организационной работы


	Цели и задачи Программы
	Непрерывное обучение муниципальных служащих с целью обновления теоретических и практических знаний в соответствии с постоянно повышающимися требованиями к уровню квалификации и необходимостью освоения своевременных методов решения профессиональных задач

	Сроки реализации и этапы
	 I-IV кв. 2023 г.

	Источник и объем  финансирования
	Бюджет внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Ланское на 2023 год; 
сумма 150,0 тыс. руб.

	Ответственный исполнитель 
	Кадровая служба

	Отбор исполнителей реализации мероприятий программы
	Отбор исполнителей реализации мероприятий программы проводится в соответствии с положениями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
 

	Ожидаемый социально-экономический эффект
	Повышение уровня квалификации п профессиональных навыков муниципальных служащих. Обучение по различным программам не менее 30% муниципальных служащих Местной Администрации.



	ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ



	№ 
п/п
	Наименование мероприятия (вид расходов)
	Сроки выполнения
	Сумма 
(тыс. руб.)

	1.
	Организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации, включая организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Ланское
	1 – 4 кв. 2023 г.
	150,0

	ИТОГО:
	
	150,0


